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ZEITARBEIT2.0
FLEXIBLES PERSONALMANAGEMENT

ZEITARBEIT – EINE WICHTIGE SÄULE IHRER PERSONALWIRTSCHAFT

Sicher kennt auch Ihr Unternehmen Situationen, in denen kurz- bis mittel-
fristig eine personelle Lücke gefüllt werden muss. Sei es auf Grund von 

Termindruck, Auftragsspitzen, Krankheit, Urlaub, Bundeswehr oder Schwan-
gerschaft … wann immer sich eine neue Festanstellung (noch) nicht als 

wirtschaftlich erweisen würde, vermitteln wir Ihnen schnelle, sichere und 
effektive Unterstützung. Insgesamt gewinnen Sie eine höhere Flexibilität und 

einen maximalen Handlungsspielraum in Ihrer Personalwirtschaft.

ZEITARBEIT NUTZT NICHT NUR IHNEN ALS UNTERNEHMER

Auch unsere Mitarbeiter pro� tieren von der Chance, Ihr persönliches 
Leistungsspektrum in vielfältigen Wirkungsbereichen einzusetzen und zu 
erweitern. Zeitarbeit bietet soziale Stabilität, indem sie hilft, bestehende 

Arbeitsplätze zu sichern und überdies sogar neue Beschäftigung zu 
fördern: Nicht selten ist aus der Überlassung eines Mitarbeiters 

eine langjährige, wertvolle Zusammenarbeit entstanden.  

MEHR ERFOLG DURCH FAIRE KOOPERATION

Der Ruf der Zeitarbeit ist heute besser denn je – besonders aus Sicht 
derer, die auf unsere Leistungen und Arbeitskräfte zurückgreifen. 

Zeitarbeit 2.0 bedeutet für uns: Wir vermitteln und betreuen fähige 
Menschen, die ihre Flexibilität und ihr Know-how, ihre starke 

Leistungsbereitschaft und hohe Motivation fair vergütet bekommen sollen. 
Unsere Mitgliedschaft im BZA – Bundesverband Zeitarbeit – 

dokumentiert unser Credo ebenso wie die umfassende Betreuung, 
Förderung und Weiterbildung unserer Mitarbeiter, die wir von der ersten 

Stunde bis zum letzten Tag der Beschäftigung leisten: Wir vermitteln 
Persönlichkeiten. Mit der vollen Wertschätzung ihrer Leistung. 
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Ihr eger+eger-Team

  ist gerne für Sie da!

PERSÖNLICHE BETREUUNG
SCHNELLE VERFÜGBARKEIT VON 
QUALIFIZIERTEN MITARBEITERN
HOHES NIVEAU DER MITARBEITER
FAIRES PREIS-LEISTUNGS-VERHÄLTNIS
ZUVERLÄSSIGKEIT
TERMINTREUE
MITGLIED DES BZA – 
BUNDESVERBAND ZEITARBEIT 
PERSONAL-DIENSTLEISTUNGEN E.V.



Elektroniker (Betriebstechnik, 
Energie- und Gebäudetechnik, 
Automatisierungstechnik)

Energietechniker

Starkstromtechniker
Schreiner/-meister

Holzfachwerker

Holzmechaniker

Anlagenmechaniker SHK

Industriemechaniker

Konstruktionsmechaniker

Werkzeugmechaniker

Behälter- und Apparatebauer

Klempner

KFZ-Servicemechaniker

Mechaniker Karosserie-
und Instandhaltungstechnik

Metallbauer

Kau� eute für 
Bürokommunikation

Bürokau� eute

Industriekau� eute

Finanzbuchhalter

Verwaltungsfachangestellte

Maler

Lackierer/Industrielackierer

Bodenleger

Raumausstatter/Dekorateure

ELEKTRO HOLZMETALL BÜRO
VERWALTUNG

LANDWIRTSCHAFT
NATUR

UMWELT

MALER
LACKIERER

6.0006.000
Maler

6.000
Maler

Lackierer/Industrielackierer

6.000
Lackierer/Industrielackierer

Drucker

Kau� eute für 
Marketing/Kommunikation

Mediengestalter

Medienkau� eute

MEDIEN



Mitarbeiter für
die Branchen/
Bereiche:

Holz

Kunststoff

Metall

Verpackung

Versand

PRODUKTION 
FERTIGUNG

Berufskraftfahrer

Fachlageristen

Fachkräfte für Lagerlogistik

Kau� eute für Spedition,
Logistikdienstleistung

Staplerfahrer

Kommissionierer

Be- und Entlader

Verpacker

Fachkräfte Agrarservice

Floristen

Gärtner

Landwirte

Pferdewirte

Schornsteinfeger

Tierp� eger

Maler

Lackierer/Industrielackierer

Bodenleger

Raumausstatter/Dekorateure

zahnmedizinische Fachangestellte

Zahntechniker

medizinische Fachangestellte

examinierte Altenp� eger

Gesundheits- und Krankenp� eger

Masseure, Physiotherapeuten

VERKEHR
LOGISTIK 
TRANSPORTLANDWIRTSCHAFT

NATUR
UMWELT

MALER
LACKIERER

MEDIZIN
PFLEGE

I N  U N S E R E M  P O O L6.0006.000 PERSÖNLICHKEITEN
m/w



DIE PASSENDE 
PERSÖNLICHKEIT 
FÜR IHREN BEDARF

Noch bevor ein Mitarbeiter seine 
Beschäftigung bei Ihnen aufnimmt, führen 
wir ihn persönlich durch seinen zukünftigen 
Wirkungsbereich. Wir sondieren mit ihm 
vor Ort sein Aufgabenspektrum und klären 
hier alle auftretenden Fragen direkt im 
Vorfeld. Auf diese Weise wird Ihre neue Kraft 
bereits sicher auf ihren neuen Arbeitsplatz 
eingestimmt und fühlt sich vom ersten Tag an 
integriert und motiviert. 

Sie suchen eine hochquali� zierte und 
erfahrene Fachkraft für einen spezi� schen 
Aufgabenbereich? Neben der Überlassung 
von Mitarbeitern, bieten oder akquirieren 
wir auf Wunsch auch feste Mitarbeiter nach 
Ihren Vorstellungen und Anforderungen über 
die Personalvermittlung zur dauerhaften 
Unterstützung Ihres Teams.

DER RICHTIGE 
MENSCH AM 
RICHTIGEN PLATZ

UMFASSENDE BETREUUNG & SICHERES 
KONFLIKTMANAGEMENT
Wir bringen Menschen mit Menschen zusammen, die möglichst von der ersten Minute an optimal 
zusammen arbeiten sollen. Unsere Erfahrung zeigt, dass dies bestens funktioniert, wenn die Betreuung 
stimmt. Darum kümmern wir uns: Wir stehen unseren Arbeitnehmern während der Beschäftigung bei 
Ihnen jederzeit persönlich zur Verfügung und lösen auch eventuelle Kon� ikte schnell und unbürokratisch 
zur Zufriedenheit aller. 

Marion Witzinger
Vertriebsdisponentin

Telefon 0981 97211-16
Mobil 0163 6047561

marion.witzinger@eger-eger.de 

Josip Rocek
Allgemeine Verwaltung

Telefon 0981 97211-13
Mobil 0178 1748207

josip.rocek@eger-eger.de 

Markus Gertler
Vertriebsdisponent

Telefon 0981 97211-17
Mobil 0178 6728092

markus.gertler@eger-eger.de 

Jutta Konrad
Allgemeine Verwaltung

Telefon 0981 97211-21

jutta.konrad@eger-eger.de 

Natalia Jazko
Vertriebsdisponentin

Telefon 0981 9 7211-12
Mobil 0163 2531541

natalia.jazko@eger-eger.de 

Akmaral Planner
Allgemeine Verwaltung

Telefon 0981 97211-19

akmaral.planner@eger-eger.de 

Alexandra Kreiter
Auszubildende 
Personaldienstleistungskauffrau

Telefon 0981 97211-15

alexandra.kreiter@eger-eger.de 

Maria Becker
Vertriebsdisponentin

Telefon 0981 97211-14
Mobil 0163 6047562

maria.becker@eger-eger.de



Nutzen Sie den direkten Draht zu mir: 
Für jedes Anliegen, das eine umgehende 
Unterstützung erfordert, bin ich persönlich 
für Sie erreichbar.

Lorem ipsum dolor sit amet, consecte-
tuer adipiscing elit. Aenean commodo 
ligula eget dolor. Aenean massa. 
Cum sociis natoque penatibus et 
magnis dis parturient montes, nascetur 
ridiculus mus. Donec quam felis, 
ultricies nec, pellentesque eu, pretium 
quis, sem. 

Nutzen Sie den direkten Draht zu mir: 
Für jedes Anliegen, das eine umgehende 
Unterstützung erfordert, bin ich persönlich 

Lorem ipsum dolor sit amet, consecte-
tuer adipiscing elit. Aenean commodo 
ligula eget dolor. Aenean massa. 
Cum sociis natoque penatibus et 
magnis dis parturient montes, nascetur 
ridiculus mus. Donec quam felis, 
ultricies nec, pellentesque eu, pretium 
quis, sem. 

Seit über 20 Jahren sind verantwortungsvolle Personaldienstleistungen 

unser Metier und zufriedene Menschen unsere Leidenschaft. Viele 

leistungsstarke Unternehmer und motivierte Arbeitnehmer nutzen seit 

1989 unser umfassendes Spektrum im Sinne hochef� zienter und 

angenehmer Beschäftigung auf Zeit. Dabei steht für uns stets der 

gemeinsame Erfolg aller Beteiligten im Mittelpunkt.

Ein Auszug unserer Kunden:

ERFAHRUNG & LEIDENSCHAFT 
FÜR IHREN ERFOLG

0177 4978192

Renate Eger
Geschäftsführerin
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Nürnberger Straße 38a
91522 Ansbach 
Telefon 0981 97211-0
Telefax 0981 97211-11

Ellwanger Straße 50
74564 Crailsheim
Telefon 07951 2970048 
Telefax 07951 2970049

B13

B13

B14

ROTHENBURG O.D.T

GUNZENHAUSEN

LICHTENAU

Nürnberger S
tr.

Ba
nd

el
st

ra
ße

Residenzstraße

Schalkhäuser Landstraße Hofgarten
Bahnhof

Feuchtwanger Str.

NÜRNBERG

FEUCHTWANGEN

Residenzstraße

Promenade
HOFGARTEN

REZAT

Nürnberger Str.
Nürnberger Str.B13

B13

B14

B14

ANSBACH

www.eger-eger.de

 

 Parken direkt vor der Tür

 Ebenerdiger Eingang

 Viel Platz für persönliche 

und vertrauliche Beratung

Mail: info@eger-eger.de


