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ZEITARBEIQ O

FLEXIBLES PERSONAIMANAGEMENT

ZEITARBEIT — EINE WICHTIGE SAULE IHRER PERSONALWIRTSCHAFT

Sicher kennt auch Ihr Unternehmen Situationen, in denen kurz- bis mittel-

fristig eine personelle Licke gefillt werden muss. Sei es auf Grund von

Termindruck, Auftragsspitzen, Krankheit, Urlaub, Bundeswehr oder Schwan-
gerschaft ... wann immer sich eine neue Festanstellung (noch) nicht als
wirtschaftlich erweisen wiirde, vermitteln wir lhnen schnelle, sichere und
effektive Unterstitzung. Insgesamt gewinnen Sie eine hohere Flexibilitét und

einen maximalen Handlungsspielraum in lhrer Personalwirtschaft.

ZEITARBEIT NUTZT NICHT NUR IHNEN ALS UNTERNEHMER

Auch unsere Mitarbeiter profitieren von der Chance, Ihr persénliches
Leistungsspekirum in vielfaltigen Wirkungsbereichen einzusetzen und zu
erweitern. Zeitarbeit bietet soziale Stabilitdt, indem sie hilft, bestehende

Arbeitsplatze zu sichern und Uberdies sogar neue Beschaftigung zu
férdern: Nicht selten ist aus der Uberlassung eines Mitarbeiters

eine langjahrige, wertvolle Zusammenarbeit entstanden.

MEHR ERFOLG DURCH FAIRE KOOPERATION

Der Ruf der Zeitarbeit ist heute besser denn je — besonders aus Sicht

derer, die auf unsere Leistungen und Arbeitskrafte zuriickgreifen.

Zeitarbeit 2.0 bedeutet fir uns: Wir vermitteln und betreven fahige %é BZA

Menschen, die ihre Flexibilitdit und ihr Know-how, ihre starke -
Leistungsbereitschaft und hohe Motivation fair vergitet bekommen sollen.
Unsere Mitgliedschaft im BZA — Bundesverband Zeitarbeit —
dokumentiert unser Credo ebenso wie die umfassende Betreuung,
Férderung und Weiterbildung unserer Mitarbeiter, die wir von der ersten
Stunde bis zum letzten Tag der Beschaftigung leisten: Wir vermitteln

Personlichkeiten. Mit der vollen Wertschatzung ihrer Leistung.



PERSONLICHE BETREUUNG

SCHNELLE VERFUGBARKEIT VON
QUALIFIZIERTEN MITARBEITERN

HOHES NIVEAU DER MITARBEITER
FAIRES PREISLEISTUNGSVERHALTNIS
ZUVERLASSIGKEIT

TERMINTREUE

MITGLIED DES BZA -
BUNDESVERBAND ZEITARBEIT
PERSONALDIENSTLEISTUNGEN E.V.
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Elekironiker (Betriebstechnik,
Energie- und Gebaudetechnik, Drucker

Automatisierungstechnik) Kaufleute fir Maler

Energietechniker Marketing/Kommunikation  Lackierer/Industrielackierer

Starkstromtechniker Mediengestalter  Bodenleger
Schreiner/-meister Medienkaufleute  Raumausstatter/Dekorateure

Holzfachwerker ‘

Holzmechaniker

| _. MALER
FLEKTRO METAIL HOLZ BURO  MEDIEN LACKIERER
VERWAITUNG

Anlagenmechaniker SHK
Industriemechaniker
Konstruktionsmechaniker
Werkzeugmechaniker

Behdlter- und Apparatebauer Kaufleute fiir

Birokommunikation
Klempner

KFZ-Servicemechaniker Birokaufleute

Mechaniker Karosserie- Industriekauflevte

und Instandhaltungstechnik Finanzbuchhalter

Metallbauer Verwaltungsfachangestellte
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LANDWIRTSCHAFT
NATUR
UMWVELT

Fachkréafte Agrarservice
Floristen

Gdrtner

Landwirte

Pferdewirte

Schornsteinfeger

Tierpfleger
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zahnmedizinische Fachangestellte
Zahntechniker

medizinische Fachangestellte
examinierte Altenpfleger
Gesundheits- und Krankenpfleger

Masseure, Physiotherapeuten

ARBIVAIN
PFLEGE ~ PRODUKTION

FERTIGUNG

Mitarbeiter fiir
die Branchen/
Bereiche:

Holz
Kunststoff
Metall
Verpackung

Versand
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VERKEHR
LOGISTIK
TRANSPORT

Berufskraftfahrer
Fachlageristen
Fachkrafte fir Lagerlogistik

Kaufleute fiir Spedition,
Logistikdienstleistung

Staplerfahrer
Kommissionierer
Be- und Entlader

Verpacker



DER RICHTIGE
MENSCH AM
RICHTIGEN PLATZ

Noch bevor ein Mitarbeiter seine
Beschaftigung bei lhnen aufnimmt, fihren
wir ihn persénlich durch seinen zukinftigen
Wirkungsbereich. Wir sondieren mit ihm

vor Ort sein Aufgabenspekirum und kléren
hier alle auftretenden Fragen direkt im
Vorfeld. Auf diese Weise wird Ihre neue Kraft
bereits sicher auf ihren neuen Arbeitsplatz
eingestimmt und fihlt sich vom ersten Tag an
infegriert und motiviert.

DIE PASSENDE
PERSONULCHKEIT
FUR IHREN BEDARF

Sie suchen eine hochqualifizierte und
erfahrene Fachkraft fir einen spezifischen
Aufgabenbereich? Neben der Uberlassung
von Mitarbeitern, bieten oder akquirieren
wir auf Wunsch auch feste Mitarbeiter nach
lhren Vorstellungen und Anforderungen iber
die Personalvermittlung zur daverhaften
Unterstitzung lhres Teams.

UMFASSENDE BETREUUNG & SICHERES
KONFLUKTMANAGEMENT

Wir bringen Menschen mit Menschen zusammen, die mglichst von der ersten Minute an optimal

zusammen arbeiten sollen. Unsere Erfahrung zeigt, dass dies bestens funktioniert, wenn die Betreuung

stimmt. Darum kimmern wir uns: Wir stehen unseren Arbeitnehmern wéhrend der Beschaftigung bei

lhnen jederzeit personlich zur Verfigung und 1&sen auch eventuelle Konflikte schnell und unbirokratisch

zur Zufriedenheit aller.

Marion Witzinger
Vertriebsdisponentin

Maria Becker
Vertriebsdisponentin

Telefon 0981 97211-14 Telefon 0981 97211-16
Mobil 0163 6047562 Mobil 0163 6047561

maria.becker@eger-eger.de

Akmaral Planner
Allgemeine Verwaltung

Josip Rocek
Allgemeine Verwaltung
Telefon 0981 97211-13 Telefon 0981 97211-19
Mobil 0178 1748207

akmaral.planner@eger-eger.de

josip.rocek@eger-eger.de

marion.witzinger@eger-eger.de

Natalia Jazko
Vertriebsdisponentin

Markus Gertler
Vertriebsdisponent

Telefon 0981 9 7211-12
Mobil 0163 2531541

Telefon 0981 97211-17
Mobil 0178 6728092

markus.gertler@eger-eger.de natalia.jozko@eger-eger.de

Jutta Konrad
Allgemeine Verwaltung

Alexandra Kreiter
Auszubildende
Personaldienstleistungskauffrau
Telefon 0981 97211-21
Telefon 0981 97211-15
jutta.konrad@eger-eger.de
alexandra.kreiter@eger-eger.de




ERFAHRUNG & LEIDENSCHAFT
FUR IHREN ERFOLG

Seit Uber 20 Jahren sind verantwortungsvolle Personaldienstleistungen
unser Metier und zufriedene Menschen unsere Leidenschaft. Viele
leistungsstarke Unternehmer und motivierte Arbeitnehmer nutzen seit
1989 unser umfassendes Spekirum im Sinne hocheffizienter und
angenehmer Beschaftigung auf Zeit. Dabei steht fur uns sfets der

gemeinsame Erfolg aller Beteiligten im Mittelpunkt.

Ein Auszug unserer Kunden:

@O Soerhardt coon @ Georspjezinger

VA ..
cuabier TN AmST e sio

Medii  playmobil il  CRenAu

BayWepre—
SCHOTZEN ~
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@ Schwarzkopf ~ 4B SELLNER GROUP

_’ “zmnnn fransnova RUFil,, VI(t

Renate Eger
Geschéftsfihrerin

0177 4978192

Nutzen Sie den direkten Draht zu mir:

Fir jedes Anliegen, das eine umgehende
Unterstitzung erfordert, bin ich persanlich

fir Sie erreichbar.
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Mail: info@eger-eger.de
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egerlileger

Nirnberger Str.

Nirnberger StraBe 38a
91522 Ansbach
Telefon 0981 97211-0
Telefax 0981 97211-11

Ellwanger Straf3e 50
74564 Crailsheim
Telefon 07951 2970048
Telefax 07951 2970049

www.egereger.de




